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Salut les jeunes !

Tout au long de l’été, vous avez probable-
ment eu l’occasion de croiser Frédéric, 
Marika, Valérie, Véronique ou moi-même 
pour vous assister durant vos expositions 
locales. Nous aimons prendre de vos nou-
velles et entendre vos opinions au sujet de 
l’association, alors continuez votre bel en-
thousiasme, on adore ça !

Lors du Pique-nique Holstein du 14 juillet 
dernier qui se tenait à la Ferme Roggua à 
Standstead, quelques-uns d’entre vous 
avez eu l’occasion de vous démarquer lors 
du concours Goerges R. Gladu. Bravo à tous 
les participants qui se sont démarqués. Par 
ailleurs, j’aimerais souligner la participation 
au défi  l’heure CIAQ, qui représente une 
belle activité pour amasser des fonds pour 
vos cercles, en plus de vous amuser !

Par ailleurs, la 22e édition de la Classique 
des Jeunes Ruraux Québécois se tenait 

les 17, 18 et 19 août dernier. Près de 150 
membres ont participé à l’évènement, et 
ce des quatre coins du Québec ! Le thème 
« Disney » nous a permis de voir votre créa-
tivité et tous les eff orts que vous y avez 
consacrés, en plus des jugements de pré-
sentation et de conformation! 

Chaque année, nous organisons l’évè-
nement avec l’objectif de satisfaire vos 
attentes, et à voir le sourire de plusieurs 
d’entre vous, nous pouvons dire mission 
accomplie! ! Nous vous remercions à tous 
pour votre participation, et à l’an prochain ! 

Du côté des prix, ce sont les cercles de 
Coaticook et Lévrard-Becquets qui se sont 
respectivement mérité les prix de meilleur 
exhibit et de meilleure classe de groupe 
de génisse. J’aimerais également remer-
cier Anaïs Thibodeau, notre coordonnatrice 
attitrée à l’AJRQ, qui a accompli un travail 
extraordinaire avant, pendant et après la 
Classique ! 

Par ailleurs, j’aimerais souligner le travail 
et le support des membres du C.E, Frédé-
ric, Marika, Valérie et Véronique qui ont été 
présent et indispensables pour vous tout au 
long de la fi n de semaine ! Finalement, il 
va de soi que l’évènement n’aurait pas pu 
être réalisable sans l’aide de nos généreux 
partenaires fi nanciers.

Finalement, n’hésitez pas à contacter les 
membres du C.E et votre coordonnatrice 
Anaïs Thibodeau pour tout questionnement 
ou commentaire, il nous fera plaisir de vous 
répondre! Au plaisir de vous voir bientôt !

JORDAN LEBEL
Président de l’AJRQ

LE MOT DU 

PRÉSIDENT
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17 AU 19 AOÛT 2018, ST-AGAPIT 

CJR CLASSIQUE»
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»
Holstein
Génisse Junior
1. DUHIBOU CHIEF PROUD
(Alexandra Labbé, St-Lambert-de-Lauzon)

2. KENNEBEC SOLOMON MARSHALL
(Stacey Bourque, St-Téophile)

3. KAMLAKE UNIX JOLIE
(Charlie Hétu, Warwick)

4. SOUVENIR CLASSIC BOMBAY
(Kolton Crack, Richmond)

5. DU BIRON BLONDINE IMPRESSION
(Mélina Pépin, Princeville)

Génisse intermédiaire
1. KENNEBEC DOORMAN NICE
    Grande Championne Junior 
    Championnat suprême - Réserve
(Laurie Bourque, St-Théophile)

2. DUHIBOU JACOBY PROUDNESS
(Audrey Labbé, St-Lambert-de-Lauzon)

3. MARYCLERC KINGBOY CARAIBE
(Kassandra Ten Have, Val D’Or)

4. DESDEUXLACS CONTROL AYMIE
(Steeven Hudon, St-Anaclet)

5. FAIRMONT OCTANE LUSTER-ET
(Savannah Crack, Richmond)

Génisse senior
1. BEAUVAIR JOËLLE DOORMAN
    Grande Championne Junior - Réserve 
    Championnat suprême - Mention Honorable
(Maxime Blanchette, Lemieux)

2. DESPERLE BUNNY DOORMAN
    Grande Championne Junior - Mention Honorable
(Éliane Brouillard, Compton)

3. LANORMANDE CONTROL BECKIE
(Mathieu Normand, Victoriaville)

4. MILIBRO CONTROL ROSELEA
(Fanny Lemoine, Warwick)

5. GENO DOORMAN JULIANNE
(Juliette Naud, St-Marc-des-Carrières) 

1 an été
1. GARAY ATWOOD LAITITIA RAE
(Maxime Fillion, Disraeli)

2. BEAUGAIN ATTORNEY RALLEY
(Nicolas Ten Have, Val D’Or)

3. DUHIBOU EXPANDER FOLLY
(Xavier Labbé, St-Lambert-de-Lauzon)

4. GENO DEMPSEY BRISKET
(Juliette Naud, St-Marc-des-Carrières)

5. DESLACS SCOUT PINEAPPLE RED
(Alexandre Nault, Tingwick)

1 an junior
1. RAYPIEN CINDER FIVE
(Alex Therrien, St-Sylvestre)

2. PROVETAZ ABBOTT GILANE
(Anthony Jaton, Compton)

3. DAMIBEL BENTLEY ELIRA
(Karina Lessard, St-Gervais)

4. MILIBRO GOLDCHIP MOUSSELINE
(Martin Rubeaux, Tingwick)

5. DUHUIT DOORMAN GINETTE
(Laurie Boilard, Normandin)

Ayrshire
Génisse Junior
1. GUIMOND BIGSTAR BENJI
(Eliane Guimond, Rimouski)

2. DE LA TOUR AMAZING PEYTON
(Audrey Proulx, St-Anaclet)

3. DUCRAN BURD BABY
(François Martel, St-Prime)

4. BELLEVUE DU LAC DREAMER RISTEL
(Annabelle Lacroix, Lambton)

Génisse intermédiaire
1. MARGOT EVERLY
(Marianne Lemire, St-Zéphirin)

2. SABLIERE LOCHINVAR ORION
(Naomi Tourigny, St-Christophe)

3. BELLEVUE DU LAC B-KING HOPE
(Jo-Ann Beaudoin, St-Ludger)

4. KINGSTAR RÉVOLVER FANCY
(François Nicole, St-Alexandre-de-K.)

5. DU BOIS BRULE RIESLING EXTRADORABLE
(Rosalie Boucher, Rimouski)

Génisse senior
1. SABLIERE LOCHINVAR BIONIK
(Vincent Roberge, Saint-Norbert)

2. BELLEVUE DU LAC LOCH MISTIGRYNA
(Élisabeth Lacroix, Lambton)

3. MARGOT CINCINNATI
(Camille Beauchemin, Ste-Perpétue)

4. CHALUKA BABY
(Audrey Lévesque, St-Philippe-de-Néri)

5. DE LA PLAINE PREDATOR CASHMERE
(Marc-Antoine Côté, Val D’Or)

1 an été
1. MARGOT HAWAI
    Grande Championne Junior 
(Alex Lemire, St-Zéphirin)

2. CHALUKA ROXANNE -ET
    Grande Championne Junior - Réserve 
(Louis-Philip Dionne, St-Denis)

3. BELLEVUE DU LAC KARL MAJESTY
(Joelle Beaudoin, St-Ludger)

4. LA CROISEE EQUINOX EASY
(Alexia Proulx, Ste-Luce)

1 an junior
1. BELLEVUE DU LAC CAL PENTAGONIE -ET
    Grande Championne Junior - Mention Honorable 
(Alexandre Lacroix, Lambton)

2. DU BOIS BRULE BLINK SEVEN
(Félix Boucher, Rimouski)

17 AU 19 AOÛT 2018, ST-AGAPIT 

CONCOURS DE CONFORMATION
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»
Suisse Brunes
Génisse Junior
1. BELBRUNE BIVER TARTINE
(Ophélie Martin, St-Anselme)

2. DU COSMOS ZOE DYNAMITE
(Justin Roy, St-Georges)

Génisse intermédiaire
1. SCHAERLI BEBETTE CARRIER
    Grande Championne Junior 
    Championnat suprême 
(Francis Blanchette, Lemieux)

2. RENCIE JUBLATION TB JUJUBE
(Anabel Thibault, Inverness)

Génisse senior et 1 an été
1. GUBELMAN CADENCE DARLA
    Grande Championne Junior - Réserve
(Océane Roy, St-Georges)

2. MILKSHAKE DAREDEVIL PANAMA
(Esther Marcoux, Ste-Marie-de-Beauce)

3. RENCIE CARTER CITYCAR
(Émy Fortier, Saint-Pierre-Baptiste)

Jersey
Génisse junior
1. ALLSTAR PREMIER BAILEYS ET
(Charles-Henri Garon, ST-Denis)

2. REJEBEL VIRAL BONBON
(Noémie Fournier, Mont-Joli)

3. SE-MEL TEXAS BLACKSROSE
(Émile Soucy, St-Édouard, QC)

4. GUIMO CASINO JOELY ET
(Myriam Lessard, St-Gervais)

5. CLASSY SKYCLASS DESTINY ET
(Justin Bourque, St-Theophile)

Génisse intermédiaire
1. VERONA SHOWDOWN GLOSS
(Frédéric Fortier, Saint-Pierre-Baptiste)

2. ALPENROSLI OLIVER KATYPERRY -P ET
(Rocky Kohler, Kingsey Falls)

3. J.P.L. SKYCLASS MEG
(Philippe Boutin, Warwick)

4. CABEROY JOURNEY ROSITA
(Rose-Émilie Bérubé, Plessisville)

Génisse senior
1. FRANKSTYLE KAROBERT JOEL ALLIE
    Grande championne junior 
(Audrey Fillion, Disraeli)

2. CABEROY MATT SWEET
    Grande championne junior - Réserve
(Alexane Garon, St-Denis)

3. REJEBEL TEQUILA FRIMAS
(Marianne Deschênes, Mont-Joli)

4. ELEGANCE FLASH PRISKA
(Molyka Lefebvre, Val D’Or)

5. GUIMO OLIVER JASMINE
(Jany Lemieux-Brisson, St-Gervais)

1 an été
1. VERONA TEQUILA MERRY SNOW
   Grande championne junior - Mention Honorable
(Alicia Véronneau, St-Christophe D’Artabaska)

2. JOSCLAUD FRONTRUNNER HASHTAG
(Justine Marois, St-Ephrem)

3. FAVREAUTIERE GRILLE
(Steven Guimond, St-Édouard-de-Lotbinière)

4. DESPRESVERTS JOEL GLORIA ET
(Noémie Dumais, St-Pascal)

5. DESFORTIER MRON ROSABELLE
(Cinthia Houde-Bernet, Victoriaville)

17 AU 19 AOÛT 2018, ST-AGAPIT 

CONCOURS DE CONFORMATION

CALENDRIER DES ÉVÉNEMENTS 

DATES À RETENIR»
14 novembre
Allumés! Sommet FAC de la relève agricole
Lévis

18 novembre
Garder-manger en danger: Marche pour notre avenir alimentaire
Montréal

23-25 novembre
Assemblée générale annuelle de 4-H Québec
Howick

3 décembre
Cocktail de la relève FRAQ
Québec

15-17 janvier 2019
Salon de l’Agriculture
Saint-Hyacinthe
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» 17 AU 19 AOÛT 2018, ST-AGAPIT 

LES CHAMPIONNATS
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Meilleur lait.
Meilleur monde.

Comité organisateur:  Anaïs Thibodeau, Valérie Giard, Véronique 
Boyer, Marika Boissonneault, Jordan Lebel et Frédéric Fortier

»  17 AU 19 AOÛT 2018, ST-AGAPIT

LES OLYMPIADES
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CLASSE D’ORGE
1. CJR L’érable 
2. CJR Bellechasse-Montmagny
3. CJR Centre-du-Québec

CLASSE DE MAÏS-GRAIN
1. CJR Du Kamouraska
2. CJR Centre-du-Québec
3. CJR St-Patrice

CLASSE DE GERBE D’AVOINE 
1. CJR St-Patrice
2. CJR Bellechasse-Montmagny 
3. CJR Coaticook

CLASSE DE MAÏS À ENSILAGE
1. CJR Centre-du-Québec
2. CJR Chesterville 
3. CJR Bassin-de-la-Chaudière

ENSILAGE DE FOIN 
1. CJR St-Patrice
2. CJR Bas St-Laurent
3. CJR Coaticook

CLASSE D’ENSILAGE DE MAÏS
1. CJR L’érable 
2. CJR Warwick 
3. CJR St-Patrice

CLASSE DE FOIN MÉLANGÉ 1E COUPE
1. CJR Bas St-Laurent
2. CJR Chesterville 
3. CJR Bassin-de-la-Chaudière

CLASSE DE FOIN MÉLANGÉ 2E COUPE 
1. CJR Lévrard-Becquets 
2. CJR Du Kamouraska 
3. CJR L’érable

CLASSE DE MAÏS-SUCRÉ
1. CJR Centre-du-Québec
2. CJR Chesterville 
3. CJR L’érable

CLASSE DE SIROP D’ÉRABLE 
1. CJR L’érable
2. CJR Bellechasse-Montmagny
3. CJR St-Patrice

FIÈRE PARTENAIRE DE 
L’ASSOCIATION DES JEUNES 
RURAUX DU QUÉBEC

•  Prix établissement et transfert de ferme
•  Fonds coopératif d’aide à la relève
•  Commandites et bourses

La Coop fédérée soutient depuis bientôt 100 ans les jeunes de la relève 
en contribuant à de nombreux projets qui favorisent leur intégration 
dans le milieu de l’agriculture. 

» 17 AU 19 AOÛT 2018, ST-AGAPIT 

JUGEMENT VÉGÉTAL
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17 AU 19 AOÛT 2018, ST-AGAPIT

CONCOURS DE PRÉSENTATION»
Présentation 9 ans et moins
1. Noémie Fournier, Mont-Joli
2. Olivier Turmel, Victoriaville
3. Zoé Saindon, St-Alexandre de Kam.
4. Élisabeth Lacroix, Lambton
5. Léa Fournier, Ste-Luce

Présentation 10 ans à 12 ans
1. Audrey Labbé, St-Lambert-de-Lauzon
2. Charlie Hétu, Warwick
3. Ève-Marie Lemire, St-Zephirin
4. Thomas Lemire, St-Zéphirin
5. Koralie Naud, St-Marc-des-Carrières

Présentation 13 ans à 16 ans
1. Alexandra Labbé, St-Lambert-de-L.
    Championnat Présentation
2. Savannah Crack, Richmond
   Championnat Présentation - Mention Honorable
3. Félix Lemire, St-Zéphirin
4. Élizabeth Lamy, Saint-Sévère
5. Kolton Crack, Richmond

Présentation 17 ans à 21 ans
1. Francis Blanchette, Lemieux
    Championnat Présentation - Réserve 
2. Alicia Véronneau, St-Christophe D’A.

3. Stacey Bourque, St-Téophile
4. Jérémie Bourdeau, Rimouski
5. Marili Bélanger, Normandin

Présentation 22 ans à 25 ans
1. Kassandra Ten Have, Val D’Or
2. Frédéric Fortier, Saint-Pierre-Baptiste
3. Lisa Marie Blondeau, L’Ancienne-Lorette
4. Katy Anctil, Saint-Philippe de Néri
5. Alexia Proulx, Ste-Luce
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HolsteinQuébec

Hôtel Quality Inn & Suites, Lévis
HolsteinQuébec

7 et 8 décembre 2018

Apprenez à devenir un
        gestionnaire efficace !

Inscription en ligne au
www.holsteinquebec.com avant le 17 novembre

Ne tardez pas à vous inscrire !

300 $ + taxes occupation simple
250 $ + taxes occupation double

Tél. : 450 778-9636
Télec. : 450 778-9637
info@holsteinquebec.com

Suivez-nous sur

MERCI À NOS COMMANDITAIRES PRIVILÈGE ET PARTENAIRE

Pour les 18 à 35 ans

Plusieurs prix À GAGNER Un panel de discussion avec
des gestionnaires allumés!

Tout savoir sur les incontournables de la gestion d’une entreprise laitière
Ateliers dynamiques et conférences pratiques 

Discussions de groupes et analyses de cas • Visite sur une ferme en stabulation libre

En nouveauté
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» 17 AU 19 AOÛT 2018, ST-AGAPIT

PHOTOS EN VRAC!
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Création de site web, 
Hébergement, publicités, 

référencement, gestionnaire 
de contenus et bien plus encore.

Logos, photographie, 
banderoles, catalogues de 
vente, publicités, affichage 

extérieur et bien plus encore.

JAROLD & GO
Photographie & conception web et imprimée

..........................................................

..........................................................

SITES WEB IMPRIMÉS
Cré�ion deCré�ion de Cré�ionsCré�ions

Création de site web, 
Hébergement, publicités, 

référencement, gestionnaire 
de contenus et bien plus encore.

Logos, photographie, 
banderoles, catalogues de 
vente, publicités, affichage 

extérieur et bien plus encore.

514 817-9602                         jarold.ca                         info@jarold.ca
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Grâce à vous,
notre passion pour l’innovation prend tout son sens.

Trouw Nutrition Canada-FR

Suivez-nous
sur notre
nouvelle page
Facebook
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L’acquisition d’une entreprise agricole nécessite 
un investissement de temps important. C’est 
pourquoi un transfert de ferme se doit d’être 
progressif et bien préparé. Afin de vous guider 
vers le succès, notre équipe d’experts vous 
propose un transfert d’entreprise en sept étapes.
1. Dresser le portrait de la situation

Une analyse des différentes options qui s’offrent aux cédants 
et aux repreneurs est effectuée. On examine le testament, la 
liste des partenaires inhérente au transfert et la planification 
successorale, afin de soutenir de façon stratégique cette 
démarche. Plusieurs spécialistes tels que des fiscalistes, 
des conseillers juridiques et des psychologues industriels 
définiront les besoins d’accompagnement.

2. Mobiliser les acteurs stratégiques

On identifie ensuite un « maître d’œuvre » qui coordonnera 
et mobilisera l’équipe de spécialistes multidisciplinaire 
impliquée selon la diversité des enjeux. L’engagement 
de personnes-ressources et de toute l’équipe demeure 
intimement lié au succès du transfert.

3. Analyser les besoins financiers et les capacités 
financières

Les différents scénarios s’offrant aux cédants seront 
évalués. Quel rôle actif joueront-t-ils au sein de l’entreprise? 
Quels sont leurs objectifs et ses besoins financiers post-
transmission? Pour le repreneur, un plan financier sera 
élaboré en tenant compte d’options diversifiées, dont les 
prêts, les subventions, les programmes et fonds d’aide à la 
relève, etc.

4. Effectuer une réflexion stratégique

Un plan stratégique servira à établir les objectifs de votre 
entreprise et les moyens à mettre en œuvre pour les 
atteindre. De plus, il faudra établir la valeur marchande de 
l’entreprise et déterminer les modes de gouvernance.

5. Analyser et comprendre les aspects fiscaux de la 
transaction

Certains aspects propres à la fiscalité doivent être estimés, 
dont la valeur de l’entreprise, les méthodes de transfert 
possibles et la convention entre actionnaires, la couverture 
d’assurance ainsi que la planification successorale et 
testamentaire.

6. Recherche de financement

C’est à ce moment que sont explorées les stratégies de 
financement : mise de fonds, paiements échelonnés, 
programme d’achat d’actions, versement de dividendes, 
financement par le cédant, etc.). Des éléments clés tels 
que l’ambition de la relève, les hypothèses financières 
et le calcul des ratios acceptables seront évalués par 
des experts-conseils.

7. Mettre en place le transfert

À cette étape, le ou les repreneurs devront mettre en place 
des mécanismes leur permettant d’assurer la continuité 
d’exploitation de l’entreprise et la mise en place du plan 
de transfert. Ils veilleront notamment à mettre en place la 
structure de transition, à partager les responsabilités, à 
élaborer le plan de développement de la relève et à adapter 
le style de gestion.

N’oubliez pas qu’une démarche couronnée de succès 
s’appuie sur une équipe multidisciplinaire pour vous épauler 
et une planification échelonnée sur le long terme.

Pour plus d’informations, communiquez 
avec notre expert :

Relève agricole : pour un transfert 
de ferme réussi

Steeve Vachon, CPA, CGA, M. Fisc.
Associé en fiscalité et leader 
régional en transfert d’entreprise
418 387-3310
vachon.steeve@rcgt.com

42642_AJRQ_InfoRural_Releveagricole_10septembre.indd   2 2018-08-20   08:31:59
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Allumés!

Plongez dans le feu de l’action 
• Nouvel événement pour la relève agricole
•  Perspectives uniques d’experts de l’industrie 
•  Incroyable brochette de conférenciers
•  Occasion de réseautage exceptionnelle

À qui s’adresse cet événement?
Aux moins de 40 ans œuvrant dans les  
secteurs de l’agriculture, de l’agroalimentaire  
ou de l’agroentreprise.

Le 14 novembre Lévis

Le nombre de places est limité, alors  
inscrivez-vous le plus tôt possible!

fac.ca/Allumes

Nous appuyons

Voici les deux ambassadeurs Ciaq 
de la session d’automne 2018! 

Ces jeunes ont pour mandat 
d'appuyer le Ciaq dans la diffusion 

d’informations ou d’articles 
promotionnels dans divers 

événements de leurs écoles afin que 
les étudiants continuent à considérer 

l’entreprise comme un employeur 
et un fournisseur de choix. 

  PROGRAMME

AMBASSADEUR

Nous sommes présentement à la recherche de trois nouveaux ambassadeurs!
Surveillez notre site web et notre page Facebook pour tous les détails!

RÉMI MAHEU
Étudiant au Collège Macdonald

ANN-SOPHIE BOILARD
Étudiante à l’ITA de La Pocatière

1 866 737-2427  •  ciaq.com  •


